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认证申请表
项目编号：

客户基本信息

客户名称

注册地址 邮编

运营地址 邮编

联 系 人 所在部门 职务

电 话 E-mail 传真

工作语言 汉语 其他：

申请认证所涉及的产品/服务/活动：

管理体系范围内人员数量情况：共 人，其中：

（1）全职人员 人；兼职人员 人，兼职人员每天工作时间： 小时

（2）生产（服务）班次情况：共 班次，每班的起止时间：

各班次的过程、控制方法是否相同？

1)不同，请说明各班次情况：

2)相同， 轮 班，参与轮班的人数：

（3）生产线情况：共 条生产线

有 条相同的生产线，涉及人数：

（4）重复过程（适用时）

有重复过程，重复过程是： ，涉及人数：

重复过程的人员分为 个班组（适用时），每个班组人数为： 。

（5）临时性非熟练人员（适用时）

雇佣大量临时的非熟练人员共 人，从事 工作。

作息时间（管理人员） 上午： 下午：

工作性质 常年工作 季节性工作，季节：

如隶属于某个更大的组织(如集团公司、上级机关等)，请说明

该组织名称：

与该组织的关系：

如申请认证的管理体系有外包（外委）过程或业务，请说明

外包（外委）过程或业务及承担方：

如客户曾获得过其他认证机构的管理体系认证，请说明

认证机构的名称： 认证标准：

证书有效期： 最近一次审核日期：

如证书已被暂停或撤销，请说明被暂停或撤销的时间和原因：
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管理体系开始运行时间： 最近一次内审时间：

如管理体系是在咨询机构的帮助下建立，请说明咨询机构名称：

在申请认证前一年内是否被政府部门处罚或发生过质量、环境、职业健康安全、食品安全

事故及信息安全事件？

否 是，如选择此项，请简述有关情况：

认证需求

申请认证标准：

GB/T 19001-2016 /ISO 9001:2015 GB/T 50430-2017

GB/T 24001-2016/ISO 14001: 2015 GB/T 45001- 2020

GB/T 22000- /ISO 22000: 其它：

组织 QMS 不适用 ISO9001;2015 的要求（请注明标准条款号或标准具体要求）：

申请认证的类型（如果不同体系申请的认证类型不同，请在认证类型后注明相应体系）：

初次认证 再认证 认证转换

希望现场审核的时间： 年 月

是否需要同时审核（适用于多体系）：否  是

其他对认证（及审核）的要求：

组织管理体系的一体化程度（适用于多体系认证申请)
如果是多体系，（两个或两个以上体系）请按照下面表格中的内容勾选本组织管理体系的情况：

级别 一体化程度低 20%-60% 一体化程度中 60%-80% 一体化程度高 80%-100%

管理

体系

整合

情况

□ 一定程度上分别建

立管理体系；

□ 策划机制各不相

同；

□ 管理评审各自进

行；

□ 对法律要求的监视

不一致；

□ 有不同的管理体系

文件包。

□ 分别实施每个管理体

系；

□ 一个管理体系协调员和

不同的管理者代表；

□ 不同的管理体系文件

包；

□ 对管理体系文件和记录

协调控制；

□ 虽然策划机制不同但各

管理体系的管理评审一样。

□ 为一套整合的文件，适宜时，包括

适度融合的作业文件；

□ 考虑总体经营战略和计划的管理评

审；

□ 对内部审核采用一体化的方法；

□ 对方针和目标采用一体化的方法；

□ 对体系过程采用一体化的方法；

□ 对改进机制（纠正和预防措施、测

量和持续改进）采用的一体化方法

□ 一体化的管理支持和管理职责。

应附文件和资料

1. 法律地位证明文件的复印件，多场所组织应附每个场所的法律地位证明文件（包括将不同场所连接起

来的法律和合同安排）的复印件；

2. 相关资质文件的复印件（适用时）；

3. 认证场所清单；（适用于多场所的情况，如分公司、厂、办、处、所、站、项目部等）

4. 组织机构图，生产/服务流程图；

5. 管理体系过程信息(如：过程清单、过程图、IT工作流、乌龟图）

6. 产品或服务质量标准清单（QMS适用）；

7. 有效版本的管理体系文件（至少包括方针、目标、体系范围等）

8. 原认证机构发放的证书、前一认证周期内的历次审核报告、不符合项报告复印件；（适用于认证转换）
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1. 申请 ISO14001：2015、ISO45001：2018认证另需提供：

2. 1.重要环境因素/重大职业健康安全风险清单

3. 2.环评及三同时证明文件（如：批复、竣工验收报告、登记表、备案）复印件（适用时）

4. 3.安评、职评及三同时证明文件（如：批复、备案）复印件（适用时）

5. 4.污染物排放监测报告/作业场所危害因素检测报告复印件（适用时）

6. 5.消防法规符合性证明文件（如：设计审查意见、验收意见）

7. 6.需要应对的风险和机遇、标准 6.1所需的过程、重要环境因素的确定准则、合规义务（适用法律法

规及其他要求）清单（适用于 ISO14001：2015认证）

声明：我方确认以上提供的信息（包括资料）均属实。

客户代表签字：

（公 章）

年 月 日
其他说明：

注 1：重复过程:是指认证范围内有较高比例的人从事某项重复的活动/工作，如：工程、保洁、安保、运
送、销售。如果组织有多个不同类型的重复过程，需分别填写不同类型重复过程的名称、涉及人数及分班
组的情况。
2：“管理体系过程信息”可以不拘于形式，按照组织自己的方式提供即可。
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